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德钦县人社局办公室                    2017年5月18日
 送岗进村  助推脱贫攻坚
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 为深入贯彻落实县委、县政府精准扶贫工作部署，通过动员企业参与脱贫攻坚，吸纳有一定劳动能力和就业意愿的贫困群众到企业务工，增加贫困户的收入，建立起农民脱贫致富的长效机制，我县人社局劳务输出服务中心利用奔子栏镇夺通村委会举办的以“繁荣民族文化、丰富群众生活、促进社会和谐、共同发展致富”为主题的首届物资交流大会为契机。在物资交流地挂标语、张贴招聘广告，设立服务台，并采取预报名的方式收集名单，大力宣传和认真落实转移就业和创业帮扶政策，根据不同群体的特点和需求，实施有针对性的供需对接服务，现场还提供了“就业扶持、职业培训、创业小贷、劳动监察、劳动仲裁、养老农保、工伤医疗”等政策咨询服务。

 此次“送岗进村，助推脱贫攻坚”活动，有33家企业的“厨师、大堂经理、快递员、酒店服务员、药品导购员、导游、会计、出纳、”等10多个工种，485余个岗位。活动当天，接待农民工政策咨询 32多人次,43 多人进入会场求职，达成就业意向12 人。

报：州人社局、县委办、人大办、政府办、政协办、组织部、脱贫攻坚工作指挥部
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