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维西县人力资源和社会保障局

召开2018年党风廉政建设工作部署会议
    2018年9月25日上午，人力资源和社会保障局召开党风廉政建设工作会议。局党委书记杨丽平同志对我局今年的党风廉政建设工作作了安排部署，局全体干部职工参加会议。

   会议指出，党风廉政建设是一个国家执政的根基，关系到一个政党的生死存亡，而对于一个单位而言，党风廉政建设工作开展的好坏，宣传教育工作的开展力度，一名党员干部是否在重要关头站稳立场，可以说工作开展的好可以挽救很多干部。 
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    会议强调，要重点抓好三个方面的工作，一是以开展警示教育为主，学习身边的典型案例，二是安排局党委三个支部去观摩廉政建设基地，做好廉政教育工作，三是安排好2018年的廉政党课，加强对干部职工学习教育。

    会议要求：2018年要按照县委、县纪委的安排部署全局党风廉政建设和反腐败工作，定期主持召开会议，专题研究党风廉政建设工作。督促班子成员廉洁从政，严格履行“一岗双责”，加强对班子成员和局属党支部负责人监督管理，及时了解掌握思想、工作动态和干部群众的评价反映，对发现班子成员一般性苗头问题和履责不力行为，及时提醒。对发现班子成员违纪违法问题，及时向上级党委和纪委报告。做好廉政约谈工作，对局属党支部落实主体责任不力，发现问题较多、群众来信来访反映问题集中、不正之风问题长期得不到有效解决、发生违纪违法案件的，及时约谈并提出追究意见。局班子成员要认真履行三重一大议事程序，坚持履行好重大事项集体研究的制度。


