
2019年度失业保险稳岗返还申报须知

一、今年是否有相关的稳岗返还政策？

为在调整优化产业结构中更好地发挥失业保险预防失业、促进就业作用，激励企业承担稳定就业的社会责任，我州根据《关于失业保险支持企业稳定岗位有关问题的通知》（云人社发〔2015〕16号）、《人力资源社会保障部 财政部关于使用失业保险支持脱贫攻坚的通知》（人社部发〔2018〕35号）及《人力资源社会保障厅  云南省财政厅关于进一步发挥失业保险稳定岗位促进就业作用有关问题的通知》（云人社发〔2018〕38号）精神，在2019年-2020年继续开展失业保险援企稳岗工作。
二、失业保险政策执行期限是多久？

根据文件规定，企业稳岗返还政策执行到2020年12月31日。

三、失业保险稳岗返还政策针对的是哪些单位？

参保企业以及吸纳建档立卡贫困人员就业并签订劳动合同的事业单位。

哪些单位可以享受失业保险稳岗返还？

（一）、根据文件要求，采取有效措施不裁员、少裁员，稳定就业岗位、财务制度健全，并且依法足额缴纳失业保险费用的企业可以享受稳岗返还，具体分为以下几种类型：

A、16号文件中规定的实施兼并重组、化解产能严重过剩、淘汰落后产能，经国务院和省级人民政府批准的各类足额缴纳失业保险费用，且上年度未裁员或裁员率低于统筹地区城镇登记失业率的企业；

B、企业平均工资连续3个月低于统筹地区上年度社会平均工资，且当年参保人数比上年减少不超过5%的企业。

C、上年度未裁员或裁员率低于统筹地区城镇登记失业率的企业(2018年迪庆州城镇登记失业率：3.57%）。

（二）、吸纳建档立卡贫困人员就业并签订劳动合同的事业单位。

五、裁员率是如何确定的？

裁员率的计算是以上年末职工人数和上上年末职工人数作对比计算产生，其中应扣除企业职工因退休、死亡及劳动合同期满等正常减员的人数。

六、失业保险稳岗返还的金额是多少？

上年度实际缴纳失业保险费总额的60%。根据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅转发人力资源社会保障部 财政部关于使用失业保险基金支持脱贫攻坚的通知》（云人社发[2018]38号），迪庆州作为深度贫困地区，稳岗补贴标准提高到该单位及其职工上年度实际缴纳失业保险费总额的60%。注：今年稳岗返还无论属于A、B、C三类的哪一类补贴标准均为上年度实际缴纳失业保险费总额的60%。
七、失业保险稳岗补贴的资金用用途有限定吗？

失业保险援企稳岗补贴主要用于职工生活补助、缴纳社会保险费用、转岗培训、技能提升培训。企业在这些用途中自行决定使用方式，但不得用于垫付企业生产资金、企业周转金、发放工资等。

符合条件的单位需要提供的申报材料有哪些？

事业单位：

（一）用于生活补助：

（1）审批表；

（2）生活补助名单及金额，加盖单位公章；

（3）吸纳建档立卡贫困人员身份证复印件
（4）与建档立卡贫困人员签订的劳动合同复印件；

（5）开户银行许可证复印件。
（二）用于缴纳社会保险费用：

（1）审批表；

（2）吸纳建档立卡贫困人员身份证复印件；
（3）与建档立卡贫困人员签订的劳动合同复印件；
（4）开户银行许可证复印件。
（三）用于培训：

（1）审批表；

（2）吸纳建档立卡贫困人员身份证复印件；
（3）与建档立卡贫困人员签订的劳动合同复印件；
（4）培训计划（包含培训人员名单、培训资金预算），加盖单位公章；

（5）培训所产生的相关发票复印件，金额不得低于补贴金额，加盖单位公章。（可后补）

（6）开户银行许可证复印件。
企业：
A类企业：

（一）用于生活补助：

（1）审批表；

（2）生活补助名单及金额，加盖单位公章；

（3）16号文件企业类型认定材料；

（4）开户银行许可证复印件。
（二）用于缴纳社会保险费用：

（1）审批表；

（2）16号文件企业类型认定材料；

（3）开户银行许可证复印件。
（三）用于培训：

（1）审批表；

（2）培训计划（包含培训人员名单、培训资金预算），加盖单位公章；

（3）16号文件企业类型认定材料；

（4）培训所产生的相关发票复印件，金额不得低于补贴金额，加盖单位公章。（可后补）

（5）开户银行许可证复印件。
B类企业：

（一）用于生活补助：

（1）审批表；

（2）生活补助名单及金额，加盖单位公章；

（3）2018年任意连续三个月工资表（每月工资表后计算出应发工资总额、平均工资，并说明平均工资低于上年度社会平均工资），加盖单位公章；

开户银行许可证复印件。

（二）用于缴纳社会保险费用：

（1）审批表；

（2）2018年任意连续三个月工资表（每月工资表后计算出应发工资总额、平均工资，并说明平均工资低于上年度社会平均工资），加盖单位公章；

（3）开户银行许可证复印件。
（三）用于培训：

（1）审批表；

（2）培训计划（包含培训人员名单、培训资金预算），加盖单位公章；

（3）2018年任意连续三个月工资表（每月工资表后计算出应发工资总额、平均工资，并说明平均工资低于上年度社会平均工资），加盖单位公章；

（4）培训所产生的相关发票复印件，金额不得低于补贴金额，加盖单位公章。（可后补）

（5）开户银行许可证复印件。
C类企业：

（一）用于生活补助：

（1）审批表；

（2）生活补助名单及金额，加盖单位公章；

（3）开户银行许可证复印件。
（二）用于缴纳社会保险费用：

（1）审批表；

（2）开户银行许可证复印件。
（三）用于培训：

（1）审批表；

（2）培训计划（包含培训人员名单、培训资金预算），加盖单位公章；

（3）培训所产生的相关发票复印件，金额不得低于补贴金额，加盖单位公章。（可后补）

（4）开户银行许可证复印件。
九、时间安排

根据省厅要求2019年稳岗返还要在6月1日前审核完毕，自发该须知当日起，各单位即可提交申报材料。并请于5月24日前提交完毕。
附注：1、以上材料全部以A4纸大小为准提供；

    2、审批表包含两页，须单面打印提交；

    3、所有申报材料一式一份。
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